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近日，国家发展和改革委员会调
研组来到江苏宜兴农商银行调研金融
支农工作。

调研组专家详细了解了该行在推
进“农商苏服办”试点与“人社就近办”
网点建设方面的具体举措与成效。

在调研座谈会上，该行围绕金融
促进农业高质高效、乡村宜居宜业、农
民富裕富足三个方面作了专题汇报。
截至 2023 年底，该行涉农贷款余额达
488.87 亿元，占全部贷款的 76.34%，以
实际行动扛起“乡村振兴主办行”的使
命与担当。

在听取了该行的汇报后，调研组
专家充分肯定了该行在金融服务乡村
振兴方面的扎实工作和务实举措。同
时，调研组专家建议：加强金融科技与
传统信贷的有机融合，不断提升金融
支农的数字化水平；积极探索农村信
用体系建设，为广大农户提供便捷、优
质的金融产品与服务。

该行负责人表示，将持续丰富农
村普惠金融服务点业务场景，提升服务
点动态管理能力和服务质效，进一步健
全农村金融服务体系，切实增强农村消
费者的获得感和满足感。 程赟

宜兴农商银行

专家组调研金融支农工作
◆◆

近年来，山西沁水农商银行坚守
服务“三农”初心，把准新时代、新农
村、新产业的融资需求，构建“党建+金
融村官”服务“三农”新模式，不断深化
支农工作新内涵。

该行党委主动与 12个乡镇党委、
政府对接，签订战略合作协议，按照

“精准选拔、配优力量”的要求，选派
懂农业、爱农村、爱农民的支行行长、
客户经理担任乡镇政府“金融助理”
和农村“金融村官”，真正把银行里的
优秀人才派驻到基层一线，着力解决
农村金融供给不充分、金融服务不到
位等问题，确保农村金融服务有序开
展。“金融村官”与辖内村“两委”干部
携手开展“党建共创”“普惠金融”“助
力乡村振兴”等主题活动，让金融服
务前移至农村、社区、产业和农户，协
调解决“三农”融资难题，满足群众金

融需求，架设了一座座金融服务乡村
振兴的“桥梁”，让金融服务又快又好
地直达每个乡村。

为健全机制，压实责任，该行制定
了“金融助理”和“金融村官”管理办法，
明确工作目标、工作内容及考核评价方
式，确保党建共创、金融服务、壮大农村
集体经济、支持返乡创业能人等重点任
务和日常工作落到实处，真正发挥“党
建+金融村官”新模式的作用。

为切实发挥党建引领作用，该行
设立“党员示范岗”，组建“党员先锋
队”，引导“金融村官”将党建工作与金
融服务有机结合起来，利用“支部联
建”契机与当地农村党员干部开展联
学联建、“金融大讲堂”等活动，宣传金
融政策和金融产品，开展“信用户”评
定工作，为村民和涉农小微企业集中
授信、发放贷款、激活社保卡、布放二

维码支付、开通手机银行、下载微信银
行、办理信用卡等业务，真正做到党建
与业务经营深度融合。

按照县委、县政府“一乡一品牌”
“一村一特色”的工作思路，该行党委
因地制宜，提供差异化、多元化、特色
化的金融服务方案，充分发挥“金融
村官”作用，助力地方政府重点工程
项目、乡村特色产业园区，投入资金
打造地方经济发展支柱产业，满足辖
区种粮大户、养殖大户、中小微企业、
集体经济组织、农民专业合作社的金
融需求，支持建成了柿元蜂蜜小镇、
南阳红色文旅基地、下沃泉儿童游乐
基地、青龙大棚蔬菜产业、郑村规模
养殖产业、南大苹果产业、马寨红薯
产业、必底药材产业等乡村特色产业
项目，为美丽乡村建设注入了源源不
断的金融“活水”。 王林东 引栋

沁水农商银行构建“党建+金融村官”模式

多举措深化支农惠农服务

水城农信联社蟠龙信用社

堵截一起电信网络诈骗案件
4月22日，贵州水城农信联社蟠龙信

用社成功堵截一起电信网络诈骗案件。
当天，该信用社柜员在为客户吉某

办理 3万元取款业务时，发现其行为异
常，立刻警觉起来，询问吉某发现其对
汇入方信息一无所知，且所说的汇入金
额与实际金额严重不符。该信用社立
刻启动应急预案，暂停这笔业务交易，
并迅速联系当地派出所。经警方调查
发现，吉某贪图手续费，铤而走险为不
法分子过渡资金。 李多余

湖南桂东农商银行坚守“服务‘三
农’、中小微企业、地方经济发展”定位，
纵深推进信贷服务的广度、深度和精
度。今年以来，该行涉农贷款新增6972
万元。

为了精准营销金融产品，该行不
断优化服务模式和信贷资源配置，建
立科学的信贷评估、信贷决策管理机
制和贷款风险防范机制，提高信贷资
金的安全性。同时，该行优先安排涉
农信贷投放，引导信贷资金服务“三
农”和当地实体经济发展，并深耕中小
微企业贷款市场，提升普惠金融服务
覆盖面。另外，该行深入走访重点园
区、重点企业，精准对接本地重点项目
建设和特色支柱产业，重点支持本地
合作社、家庭农场、种植养殖大户和涉
农“龙头企业”。

该行全面落实“网格化”营销活
动，深挖商户、农户多元化的金融需

求，结合“授信卡”“惠农贷”等信贷产
品，用好用足优惠政策，精耕细作客户
资源，推行“网格化”管理。同时，该行
成立由“一把手”牵头、班子成员分片
区抓落实的“贴身服务队”，及时了解
企业经营情况和资金需求，为推动业
务开展和巩固“银企”合作打下良好基
础。另外，该行以“网格化”管理为抓
手，联动开展“全城访+访全城”营销活
动，形成“人人有网格，格格有服务，服
务全覆盖”的深度营销热潮。

为了拓宽业务发展广度，该行强
化宣传推广，灵活运用“线上+线下”
渠道开展宣传，通过网点对外 LED 屏
不间断滚动播放“走万企、提信心、优
服务”活动宣传标语，提高社会尤其
是小微企业的知悉度，并主动与桂东
县沤江商会对接，开展金融产品和服
务宣讲会，通过“面对面”的交流，实现
精准对接。 胡湘佳

桂东农商银行

纵深推进信贷服务“三个维度”
◆◆

今年以来，湖北荆州农商银行郢都
支行坚守支农支小市场定位，持续加大
对小微企业和“三农”的金融支持力度，
有力推动了普惠金融提质增效。截至目
前，该支行各项贷款余额37.17亿元，较
年初增加2.56亿元，其中小微企业贷款
余额14.04亿元，较年初增加1.7亿元。

该支行在辖内 12家网点设置醒目
的普惠金融海报和宣传册，方便客户随
时了解相关信息，并利用小喇叭、小视
频推介普惠金融产品，宣讲存贷款利率
优惠、信贷支农等政策。同时，该支行
各网点还充分利用LED显示屏、微信公

众号、微信朋友圈、村组群、社区群积极
推广普惠金融产品和惠农信息，确保高
频率、全方位覆盖目标客户。

为聚焦重点客户群体，该支行不断
创新业务模式，通过开展“新春助农贷”
活动，有效解决了农村金融服务“最后
一公里”的问题。同时，该支行还开展
了“大走访、大服务”活动，深入辖内竹
叶山车世界、家居建材、百盟商贸城等
市场，组织业务骨干“一对一”对接企业
的金融需求。此外，该支行还积极加强
与商会、行业协会的沟通对接，上门开
展金融服务工作。 朱晓芳

荆州农商银行郢都支行

持续加大实体经济金融支持力度
◆◆

河北赞皇农信联社始终坚守支
农 支 小 定 位 ，牢 记 服 务“ 三 农 ”使
命，深耕县域经济，做优、做强乡村
振兴金融服务。

该联社充分发挥人缘、地缘优
势，“高配”信贷网点客户经理队伍，
深耕本土业务市场，提供专业化、个
性化的金融服务，有效提升客户满
意度。同时，该联社充分发挥网点
多，服务地域广的优势，以网点上星
升级为契机，优化服务流程，提升网

点形象，增加智能设备，做到厅堂更
美、服务更优、营销更专，为客户提
供更加舒适、温馨的服务环境。截
至今年 4 月份，该联社获评 1 个五星
级网点、11 个四星级网点、9 个三星
级网点。另外，该联社苦练“做散做
久”基本功，稳住支农支小基本盘，
通过深入推进普惠金融、推介绿色
信贷产品等形式，让“三农”、小微企
业和困难群体及时得到暖心、满意
的金融服务。

为稳步推进贷款业务结构调整
和经营转型，赞皇农信联社加快优
化信贷业务的区域布局，发展持续
性好的农产品深加工企业的贷款业
务，将投放重点集中在“产业户、规
模户、龙头户、增信户”，大力支持创
新型农业经营主体。截至今年 4 月
份，该联社支持市场前景好、经营发
展稳定、政策扶持力度大的农产品

“龙头企业”8 家，累计投放贷款 1.06
亿元。 谷松格

赞皇农信联社 聚焦主业助力乡村振兴

为完善覆盖全社会的征信体系，
解决农村经营主体融资难题，推动信
用赋能乡村振兴，江西永丰农商银行
积极探索开展农业产业园“整园授
信”工作。

该行积极争取当地党政和监管
部门的支持，建立了由政府主导、银
行牵头、相关部门参与、分工协作的
共建机制，并制定了《新型农业经营

主体信用建设暨农业产业园“整园授
信”工作方案》。近期，该行对全县蔬
菜产业园新型农业经营主体全面摸底
调查，对所有有信贷需求或潜在需求
的经营主体进行建档立卡，对符合条
件的2130户新型农业经营主体进行评
分、评级和授信，其中，以“整园授信”、
分散用信的方式对1589户新型农业经
营主体授信 6.16 亿元、授信覆盖面

74.6%，对1176户新型农业经营主体发
放贷款5.64亿元、用信覆盖面74.01%。

下一步，该行将持续开展对油
茶产业园、食用菌产业园等特色产
业园的“整园授信”工作。该行通过
开展对农业产业园“整园授信”工
作，有效推动了新型农业经营主体
信用建设走深走实，助力涉农经营
主体发展壮大。 彭鑫

永丰农商银行 开展“整园授信”工作

4月26日，国家金融监督管理总局来安监管支局与安徽来安农商银行联合组织志愿小队前往施官镇仙山村
开展“夕笑颜拍，送金融知识下乡”敬老爱老活动，免费为老人拍摄证件照。志愿者通过发放宣传折页和现场授
课相结合的方式，向老年人宣讲消费者权益保护、防范电信网络诈骗等知识，切实提高老年人的防骗意识和自
我保护能力。图为志愿者在解答一位老年人提出的问题。 陈维冬 侍兵

广西苍梧农商银行持续优化普惠
金融服务体系，全力扩大普惠金融覆
盖面，提升普惠金融服务质量，不断增
强人民群众对普惠金融服务的获得
感、幸福感、安全感。

该行全方位、多角度推进普惠金
融宣传工作，通过微信公众号、微信
群、朋友圈推送普惠金融知识，并在
20家营业网点统一布放“普惠金融推
进月”“普聚金融服务，惠及千企万
户”等主题宣传海报。同时，该行还
通过开展“厅堂微沙龙”“金融大讲

堂”“党建+乡村振兴”座谈会、消费者
权益保护、开茶节等活动普及普惠金
融知识，推广普惠金融产品。今年以
来，该行共举办金融“大讲堂”200 余
场，惠及群众 1.5 万人次。该行还在
全辖行政村建立了线上金融服务群，
全面掌握村情民意，及时了解群众诉
求，做到金融服务全覆盖。

该行金融专员加大实地走访营
销对接力度，充分了解小微企业、个
体工商户、民营企业、新市民群体的
金融服务需求，主动宣讲普惠金融政

策，积极提供多元化、利率适宜的金
融产品。同时，该行深入推进“整村
授信、户户有信”工程，不断加大对地
方特色产业及涉农经营主体的金融
支持力度，有效解决了农民群众的资
金需求。

为切实做好粮食和重要农产品生
产金融服务，该行构建了“物理网点+
自助设备+‘桂盛富民’平台+‘舞彩驿
站’便民服务点+金融专员流动服务”
金融服务模式，切实打通农村金融服
务“最后一百米”。 李观柳

苍梧农商银行全面掌握村情民意

持续优化普惠金融服务体系

辛集农商银行

开展急救知识培训
为提高干部职工面对突发事件和

意外伤害的自救互救能力，近日，河北
辛集农商银行开展急救知识培训。

本次培训邀请辛集市120急救中心
医生为大家授课。培训用通俗易懂的
语言详细讲解了各项应急救护知识的
技术要点和正确操作方法。培训中，授
课老师让员工进行心肺复苏术急救模
拟环境亲身体验，并现场对不规范的急
救动作进行纠正，确保员工正确掌握应
急救护方法，提高现场救护能力。

王思若

峡江农商银行

金融助力地方重点项目建设
今年以来，江西峡江农商银行主动

为地方重点项目建设提供金融服务。
该行对年内新建续建的 97 个地方

重点项目逐一进行走访对接，加强与
项目主体及其上下游、政府挂点领导
和责任单位的协调沟通，及时获取企
业开户和融资需求。同时，该行建立
地方重点项目营销台账，对符合条件
的项目在行业准入、担保方式、操作流
程、利率定价上给予支持；对暂无融资
需求的，做好后续跟踪回访，定期汇总
通报对接进度。 习磊

兴化农商银行

开展世界读书日主题活动
近日，江苏兴化农商银行、昭阳街道

等8家单位在兴化市新华书店共同举办
“阅读，为‘梦’充电”世界读书日主题活
动。

活动中，该行蓝天乐队演奏了歌曲
《为你唱首歌》，员工王梓靖宣读了阅读
倡议书。在读书分享环节，优秀青年代
表为大家介绍他们心目中的好书。

该行副行长童文勇表示，希望以此
类活动为纽带，不断拓展党建共建的广
度和深度。 戴璐瑶 傅东

象州农合行

帮助企业提高反诈“免疫力”
近日，广西象州农合行反诈宣传小

分队走进来宾日升服装有限公司，为企
业打好反诈“预防针”，提高企业反诈

“免疫力”。
该行工作人员向企业员工宣讲如

何防范电信网络诈骗，提示工友们切勿
出租、出借、出售账户，并指导工友们下
载“国家反诈中心”APP，守护好自己的

“钱袋子”。
近年来，该行先后走进多家企业开

展反诈知识宣传活动，有效提高了企业
及员工的防范意识和能力。 余微

三原联社

围绕“六字诀”推进二季度工作
4月 25日，陕西农信三原联社召开

2024年二季度工作会。会议强调，全员
上下要围绕“六字诀”，深入推进二季度
各项工作。

会议强调，全联社以“党”字铸魂，
在发展中不断强化党的绝对领导；以

“拼”字当头，聚焦中心工作和重点工
作，拼尽全力抓落实；以“细”字为要，加
强信贷精细化管理，不断提升财务管理
水平；以“干”字托底，营造“比、学、赶、
超”工作氛围，铆足干劲提质增效；以

“实”字固本，务实、高效工作促发展；以
“文”字着墨，通过各种方式提高全员思
想理论水平。 田甜

阳城农商银行

全方位做好后勤保障服务
山西阳城农商银行努力提升后勤

保障服务水平，为全行员工营造舒适、
暖心的工作环境。

该行后勤保障部门细化岗位职责，
严格执行各项后勤规定，坚决做到依规
办事，要求“零修急修”及时率保持
100%、维修回访服务率保持 100%，确保
问题高效解决。同时，该行要求每名后
勤工作人员都要充分认识本职工作的
重要性，形成整体合力，有力保障全行
各项业务稳健发展。 韩二红

近日，四川青川农商银行组
织全行30多名青年干部员工代表
开展“五四”青年节活动，旨在传
承“五四”精神，以实际行动为实
现青川农商银行高质量发展贡献
青春力量。

此次活动以座谈交流、团建活
动为主要内容，引导青年干部员工
深刻认识当代青年肩负的责任与
使命。座谈会上，来自不同条线、
不同岗位的青年员工踊跃发言，围
绕工作、学习、生活谈思想、谈认
识、话成长、话收获。团建活动中，

30多名青年分为三个小队，开展了
“飞盘技术教学”“飞盘嘉年华”“躲
避盘赛”等趣味十足的活动项目，
大家相互鼓励，完美配合，顺利完
成了各个项目，锻炼了青年员工的
团队决策能力和团队合作精神，充
分展示了青年员工朝气蓬勃、奋发
进取的精神风貌。

此次活动进一步增强了青
年员工的责任与奉献意识，大家
纷纷表示，将以更加饱满的精
神 、更 加 热 忱 的 态 度 ，珍 惜 机
会，爱岗敬业，努力奋进。 王洋

为进一步弘扬“五四”精神，
凝聚高质量发展奋进力量，近日，
湖北宜城农商银行召开青年员工
座谈会。该行党委班子、相关部
室负责人与23名青年员工齐聚一
堂，畅谈岗位建功、干事创业。

会上，青年员工代表逐一分
享生活感悟和工作心得，并围绕
提质增效、“六访六增”等工作积
极建言献策，展现了青年员工勤
学善思、勇于表达的良好风貌。

该行党委书记、董事长刘锋
表示，青年员工有朝气、有素养，
是宜城农商银行提质增效高质量
发展的中流砥柱和宝贵财富。青

年员工要立志气、养正气，传承、
弘扬“五四”精神，在方方面面争
当表率；要讲政治明方向，学榜样
争先锋，将自己锤炼成“多面手”；
要不怕苦、不怕累、不怕受气，坚
毅前行，厚积薄发；要讲团结，在
凝心聚力上作表率；要时刻保持
敬畏之心、廉洁底色。

此次座谈会进一步激发了
青年员工的工作热情和进取心，
大家纷纷表示，将以本次座谈会
为契机，秉承“五四”光荣传统，
将个人理想抱负融入单位发展
中，奋发向上，让青春在岗位上
熠熠闪光。 彭丽莹

青川农商银行

传承“五四”精神 贡献青春力量
◆◆

宜城农商银行

以奋斗姿态激扬青春
◆◆


